01/03/2024

1. Koper

1.1 Koper
Officiéle naam:
Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de

aanbestedende dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure
Titd:

Beschrijving:

| dentificatiecode van
de procedure:

Interne identificatiecode

Type procedure:

De procedure wordt
versneld:

2.1.1 Doel

Aard van het contract:

Belangrijkste
classificatie(cpv):
Aanvullende
classificatie(cpv):

Gemeente Haarlem

Regionale overheid

Algemene overheidsdiensten

Inhuur Financiéle specialisten (F-specialisten)

De aanbesteding betreft alle financiéle profielen voor inhuur die gekenmerkt
worden als specialistisch tot en met schaal 12. Deze doelgroep kenmerkt zich
door de eis dat de inhuurkracht moet beschikken over een specifieke kennis en
vaardigheden en voor sommige profielen ook over specifieke opleiding(en).
Opdrachtgever is op zoek naar partijen die gespecialiseerd zijn in het leveren
van deze Financiéle specialisten. Perceel 1: Audit - 500 uur per jaar Perceel 2:
Advies - 800 uur per jaar Perceel 3: Planning & Control (P&C) - 1.000 uur per
jaar Perceel 4: Businesscontroller/businesspartner - 2.500 uur per jaar

ecalOffb-0de3-4ab4-a55c-d3a2975ead37

2024326447
Openbaar
No

Diensten

79000000Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij
en beveiliging

79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
van tijdelijk personeel

2.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overad in het desbetreffende land
Aanvullende informatie; Haarlem en Zandvoort
2.1.4 Algemene informatie

Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

2.1.5 Voorwaar den van de aanbesteding

V oorwaarden voor indiening:

De inschrijver moet op ale percelen inschrijven
2.1.6 Gronden voor uitsluiting

Louter nationale
uitsluitingsgronden:

Uitsluitingsgronden zijn opgevoerd in de aanbestedingsdocumenten of in
TenderNed toegevoegd.



5. Perced
5.1 Perced:L OT-0001

Titel: Audit
Perceel 1 - Audit bevat onderstaande profielen: - Financial Auditor; -
Beschrijving: Medewerker Administratieve organisatie/l nterne beheersing. De geraamde

omvang per jaar van Perceel 1 Audit =500 uur
Interne identificatiecode

1
5.1.1 Doel
Aard van het contract:  Diensten
Belangrijkste 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
classificatie(cpv): van tijdelijk personeel
Opties:

Beschrijving van de De Raamovereenkomst heeft een optie tot verlenging van twee (2) maal één (1)
opties: jaar

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland

Overal in het desbetreffende land

Aanvullende informatie: Haarlem en Zandvoort

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd: 24MONTH

5.1.4 Verlenging
Maximumaantal
verlengingen:

De koper behoudt zich
het recht voor
aanvullende aankopen
te doen bij de
contractant, zoals hier
beschreven:

5.1.6 Algemeneinformatie
V oorbehouden
deelname:
Denamenen
beroepskwalificaties
van het voor de
uitvoering van de Niet vereist

opdracht ingezette

personeel moeten

worden vermeld:

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheldsopdrachten (GPA)

5.1.9 Selectiecriteria

twee (2) maal één (1) jaar

Deelname is niet voorbehouden.

Criterium:
Type: Geschiktheid om de beroepsactiviteit uit te oefenen
Naam: E1 Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

Voor deelname aan deze aanbesteding is het indienen van het “Uniform



Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:
Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:
Type:

Gebruik van dit
criterium:

Europees Aanbestedingsdocument” (UEA) verplicht. Inschrijver dient het UEA
te downloaden, volledig in te vullen, rechtsgeldig te ondertekenen en te
uploaden bij haar Inschrijving. Een en ander conform het gestelde in de
Aanbestedingsstukken.

Gebruikt

Technische en beroepsbekwaamheid
E2 Kerncompetentie 1

U toont aan door middel van het indienen van één (1) referentie dat u ervaring
heeft met het plaatsen van kandidaten bij organisaties gerelateerd aan de
uitgevraagde profielen; de omvang van de referentieopdracht is drie (3)
plaatsingen van kandidaten, met een minimale looptijd van drie (3) maanden
met een gemiddeld aantal uren van 24 per week, in een kalenderjaar van de
afgelopen drie (3) kalenderjaren.

Gebruikt

Technische en beroepsbekwaamheid
E3 Kerncompetentie 2

Plaatsing bij overheidsinstanties: U toont aan door middel van het indienen van
één (1) referentie dat u werkervaring heeft op het expertise gebied van het
perceel bij een gemeente van meer dan 100.000 inwoners.

Gebruikt

Andere

Niet gebruikt

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:
Type:

Naam:

Beschrijving:

Kwaliteit

Het vermogen van de organisatie om met de krapte op de arbeidsmarkt om te
gaan

De Aanbestedende dienst hecht grote waarde aan continuiteit in de
dienstverlening. De Aanbestedende dienst vindt het daarom belangrijk om
inzicht te krijgen in hoe de raamcontractpartij met de krapte in de huidige en
toekomstige, dynamische, arbeidsmarkt omgaat en welke afhankelijkheden
Iverwachtingen hij ziet/heeft met betrekking tot de Aanbestedende dienst.
Inschrijver geeft een beschrijving van de uitdagingen en geeft concreet aan hoe
hij anticipeert om te komen tot oplossingen en mogelijkheden op korte,
middellange en lange termijn met betrekking tot de ontwikkelingen op de
arbeidsmarkt. Inschrijver gaat in op de volgende onderwerpen: - De
instrumenten waarover inschrijver beschikt om (succesvol) te werven,
selecteren, ter beschikking stellen en plaatsen van kandidaten als het gaat om
functies waar sprake is van een krappe arbeidsmarkt. - Inschrijver dient te
omschrijven hoe het proces isingericht en hoe inschrijver waarborgt dat de
juiste kandidaten bereikt worden en zich aanbieden. - Hoe borgt Inschrijver te
blijven beschikken over een voldoende groot en breed kandidatenbestand



gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst, om voldoende capaciteit
beschikbaar te hebben voor opdrachten van de Aanbestedende dienst. - De wijze
waarop Opdrachtnemer zorgdraagt voor het duurzaam aan zich binden van
kandidaten. - De wijze waarop Opdrachtnemer het contact onderhoudt met de
ingezette F-specialist gedurende de Opdracht bij Opdrachtgever.

Gewicht (punten, exact)

35
Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Borgen kennis en samenwerking

Voor de Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten F-
specialist voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke
vakgebied/ domein/ specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van
dit criterium minimaal in te gaan op de volgende aspecten: - Op welke wijze
borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten F-specialist beschikt over
voldoende kennis en ervaring op het specifieke vakgebied/domein/specialisme

Beschrijving: en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de Opdracht bij
Opdrachtgever? - Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie
en de kennisdeling tussen haar medewerkers. - De wijze waarop Opdrachtnemer
meedenkt en samenwerkt met Opdrachtgever, op voor Opdrachtgever relevante
thema's. - Hoe houdt Opdrachtnemer zicht op het functioneren van de
ingehuurde F-specialist en op welke wijze is Opdrachtnemer gericht op het
continue verbeteren van het functioneren van F-specialist.

Gewicht (punten, exact)

45
Criterium:
Type: Prijs
Naam: Fictieve inschrijfprijs

Gewicht (punten, exact) .

5.1.11 Aanbestedingsstukken

Termijn voor
verzoeken om 2024-03-14+01:0012:00:00+01:00
aanvullende informatie;

Adresvan de
aanbestedingsstukken:

5.1.12 Voorwaar den van de aanbesteding

V oorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening: Vereist

Adresvoor indiening:  https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930

Talen waarin
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname Nederlands

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930,

kunnen worden

ingediend:

Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan

Uiterste datum voor de



ontvangst van 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00

inschrijvingen:

Uiterste datum tot

wanneer de

inschrijving geldig ~ SMONTH

moet blijven:

Informatie over de openbare opening:

Datum/tijd: 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00
V oorwaarden van het contract:

El ektror.nsc.he Vereist

facturering:

Informatie over de
termijnen voor beroep:

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging

M aximumaantal 3
deelnemers;

Rechtvaardiging voor
de looptijd van de
raamovereenkomst:

Informatie over het dynamische aankoopsysteem

Geen dynamisch aankoopsysteem

Elektronische veiling:

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over ~ Gemeente Haarlem

20 kalenderdagen na voorgenomen gunningsbeslissing

De raamovereenkomst heeft de mogelijkheid van een optionele verlenging van
twee (2) keer één (1) jaar

Gemeente Haarlem

Gemeente Haarlem

beroepsprocedures:

Organisatie die

verzoeken tot deelname Gemeente Haarlem

ontvangt:

5.1 Perceel:LOT-0002

Titel: Advies
Perceel 2 - Advies bevat onderstaande profielen: - Adviseur bedrijfsvoering; -

Beschrijving: Medewerker bedrijfsvoering; - Medewerker Administratieve organisatie/Interne
beheersing. De totale omvang van Perceel 2 Advies = 800 uur

Interne identificatiecode 5

5.1.1 Doel
Aard van het contract:  Diensten
Belangrijkste 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip



classificatie(cpv):
Opties:
Beschrijving van de
opties:

van tijdelijk personeel

De Raamovereenkomst heeft een optie tot verlenging van twee (2) maal één (1)
jaar

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overd in het desbetreffende land
Aanvullende informatie: Haarlem en Zandvoort

5.1.3 Geraamde duur
L ooptijd:

5.1.4 Verlenging

M aximumaantal
verlengingen:

De koper behoudt zich
het recht voor
aanvullende aankopen
te doen bij de

contractant, zoals hier
beschreven:

24MONTH

twee (2) maal één (1) jaar

5.1.6 Algemeneinformatie

V oorbehouden
deglname:

De namen en
beroepskwalificaties
van het voor de
uitvoering van de
opdracht ingezette
personeel moeten
worden vermeld:

Deelname is niet voorbehouden.

Niet vereist

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)

5.1.9 Selectiecriteria
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:

Type:
Naam:

Geschiktheid om de beroepsactiviteit uit te oefenen
E1 Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

Voor deelname aan deze aanbesteding is het indienen van het “Uniform
Europees Aanbestedingsdocument” (UEA) verplicht. Inschrijver dient het UEA
te downloaden, volledig in te vullen, rechtsgeldig te ondertekenen en te
uploaden bij haar Inschrijving. Een en ander conform het gestelde in de
Aanbestedingsstukken.

Gebruikt

Technische en beroepsbekwaamheid
E2 Kerncompetentie 1

U toont aan door middel van het indienen van één (1) referentie dat u ervaring
heeft met het plaatsen van kandidaten bij organisaties gerelateerd aan de



Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:
Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:
Type:

Gebruik van dit
criterium:

uitgevraagde profielen; de omvang van de referentieopdracht is drie (3)
plaatsingen van kandidaten, met een minimale looptijd van drie (3) maanden
met een gemiddeld aantal uren van 24 per week, in een kalenderjaar van de
afgelopen drie (3) kalenderjaren.

Gebruikt

Technische en beroepsbekwaamheid
E3 Kerncompetentie 2

Plaatsing bij overheidsinstanties: U toont aan door middel van het indienen van
één (1) referentie dat u werkervaring heeft op het expertise gebied van het
perceel bij een gemeente van meer dan 100.000 inwoners.

Gebruikt

Andere

Niet gebruikt

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:
Type:
Naam:

Beschrijving:

Gewicht (punten, exact)

Criterium:
Type:
Naam:

Kwaliteit

Het vermogen van de organisatie om met de krapte op de arbeidsmarkt om te
gaan

De Aanbestedende dienst hecht grote waarde aan continuiteit in de
dienstverlening. De Aanbestedende dienst vindt het daarom belangrijk om
inzicht te krijgen in hoe de raamcontractpartij met de krapte in de huidige en
toekomstige, dynamische, arbeidsmarkt omgaat en welke afhankelijkheden
/verwachtingen hij ziet/heeft met betrekking tot de Aanbestedende dienst.
Inschrijver geeft een beschrijving van de uitdagingen en geeft concreet aan hoe
hij anticipeert om te komen tot oplossingen en mogelijkheden op korte,
middellange en lange termijn met betrekking tot de ontwikkelingen op de
arbeidsmarkt. Inschrijver gaat in op de volgende onderwerpen: - De
instrumenten waarover inschrijver beschikt om (succesvol) te werven,
selecteren, ter beschikking stellen en plaatsen van kandidaten als het gaat om
functies waar sprake is van een krappe arbeidsmarkt. - Inschrijver dient te
omschrijven hoe het proces is ingericht en hoe inschrijver waarborgt dat de
juiste kandidaten bereikt worden en zich aanbieden. - Hoe borgt Inschrijver te
blijven beschikken over een voldoende groot en breed kandidatenbestand
gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst, om voldoende capaciteit
beschikbaar te hebben voor opdrachten van de Aanbestedende dienst. - De wijze
waarop Opdrachtnemer zorgdraagt voor het duurzaam aan zich binden van
kandidaten. - De wijze waarop Opdrachtnemer het contact onderhoudt met de
ingezette F-specialist gedurende de Opdracht bij Opdrachtgever.

35

Kwaliteit
Borgen kennis en samenwerking
Voor de Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten F-



specialist voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke
vakgebied/ domein/ specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van
dit criterium minimaal in te gaan op de volgende aspecten: - Op welke wijze
borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten F-specialist beschikt over
o voldoende kennis en ervaring op het specifieke vakgebied/domein/specialisme

Beschrijving: en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de Opdracht bij
Opdrachtgever? - Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie
en de kennisdeling tussen haar medewerkers. - De wijze waarop Opdrachtnemer
meedenkt en samenwerkt met Opdrachtgever, op voor Opdrachtgever relevante
thema’s. - Hoe houdt Opdrachtnemer zicht op het functioneren van de
ingehuurde F-specialist en op welke wijze is Opdrachtnemer gericht op het
continue verbeteren van het functioneren van F-specialist.

Gewicht (punten, exact)

45
Criterium:
Type: Prijs
Naam: Fictieve inschrijfprijs

Gewicht (punten, exact) 20

5.1.11 Aanbestedingsstukken

Termijn voor
verzoeken om 2024-03-14+01:0012:00:00+01:00
aanvullende informatie;

Adresvan de
aanbestedingsstukken:

5.1.12 Voorwaar den van de aanbesteding

V oorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening: Vereist

Adresvoor indiening:  https.//www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930

Talen waarin
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname Nederlands

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930,

kunnen worden
ingediend:
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de
ontvangst van 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00
inschrijvingen:
Uiterste datum tot
wanneer de
inschrijving geldig ~ SMONTH
moet blijven:
Informatie over de openbare opening:
Datum/tijd: 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00
Voorwaarden van het contract:
Elektronische .
Vereist

facturering:



Informatie over de 20 kalenderdagen na voorgenomen gunningsbeslissing
termijnen voor beroep:

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging

M aximumaantal 3
deelnemers:

Rechtvaardiging voor
de looptijd van de
raamovereenkomst:

Informatie over het dynamische aankoopsysteem

Geen dynamisch aankoopsysteem

Elektronische veiling:

5.1.16 Nader e inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over ~ Gemeente Haarlem

De raamovereenkomst heeft de mogelijkheid van een optionele verlenging van
twee (2) keer één (1) jaar

Gemeente Haarlem

Gemeente Haarlem

beroepsprocedures:
Organisatie die
verzoeken tot deelname Gemeente Haarlem
ontvangt:
5.1 Percedl:LOT-0003
Titel: Planning & Control (P& C)
Perceel 3 - Planning & Control (P& C) bevat onderstaande profielen: - Adviseur
Beschrijving: bedrijfsvoering; - Medewerker Bedrijfsvoering; - Codrdinator P& C; - Adviseur
P& C. De totale omvang van Percedl 3 Planning & Control (P& C) = 1.000 uur
Interne identificatiecode 3
5.1.1 Doel
Aard van het contract:  Diensten
Belangrijkste 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
classificatie(cpv): van tijdelijk personeel
Opties:

Beschrijving van de De Raamovereenkomst heeft een optie tot verlenging van twee (2) maal één (1)
opties: jaar

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland

Overd in het desbetreffende land

Aanvullende informatie: Haarlem en Zandvoort

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd: 24MONTH



5.1.4 Verlenging

Maximumaantal
verlengingen:

De koper behoudt zich
het recht voor
aanvullende aankopen
te doen bij de
contractant, zoals hier
beschreven:

5.1.6 Algemeneinformatie
V oorbehouden
deelname;

De namen en
beroepskwalificaties
van het voor de
uitvoering van de Niet vereist

opdracht ingezette

personeel moeten

worden vermeld:

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)

5.1.9 Selectiecriteria

twee (2) maal één (1) jaar

Deelname is niet voorbehouden.

Criterium:
Type: Geschiktheid om de beroepsactiviteit uit te oefenen
Naam: E1 Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

Voor deelname aan deze aanbesteding is het indienen van het “Uniform
Europees Aanbestedingsdocument” (UEA) verplicht. Inschrijver dient het UEA

Beschrijving: te downloaden, volledig in te vullen, rechtsgeldig te ondertekenen en te
uploaden bij haar Inschrijving. Een en ander conform het gestelde in de
Aanbestedingsstukken.

giberrllti:nvan dit Gebruikt

Criterium:

Type: Technische en beroepsbekwaamheid

Naam: E2 Kerncompetentie 1
U toont aan door middel van het indienen van één (1) referentie dat u ervaring
heeft met het plaatsen van kandidaten bij organisaties gerelateerd aan de

Beschrijving: uitgev_raagde profiele_n; de omvang van d_e referenti e_quracht is drie (3)
plaatsingen van kandidaten, met een minimale looptijd van drie (3) maanden
met een gemiddeld aantal uren van 24 per week, in een kalenderjaar van de
afgelopen drie (3) kalenderjaren.

St G

Criterium:

Type: Technische en beroepsbekwaamheid

Naam: E3 Kerncompetentie 2

Paatsing bij overheidsinstanties: U toont aan door middel van het indienen van
Beschrijving: één (1) referentie dat u werkervaring heeft op het expertise gebied van het



Gebruik van dit
criterium:

Criterium:
Type:

Gebruik van dit
criterium:

perceel bij een gemeente van meer dan 100.000 inwoners.

Gebruikt

Andere

Niet gebruikt

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:
Type:
Naam:

Beschrijving:

Gewicht (punten, exact)
Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Kwaliteit

Het vermogen van de organisatie om met de krapte op de arbeidsmarkt om te
gaan

De Aanbestedende dienst hecht grote waarde aan continuiteit in de
dienstverlening. De Aanbestedende dienst vindt het daarom belangrijk om
inzicht te krijgen in hoe de raamcontractpartij met de krapte in de huidige en
toekomstige, dynamische, arbeidsmarkt omgaat en welke afhankelijkheden
Iverwachtingen hij ziet/heeft met betrekking tot de Aanbestedende dienst.
Inschrijver geeft een beschrijving van de uitdagingen en geeft concreet aan hoe
hij anticipeert om te komen tot oplossingen en mogelijkheden op korte,
middellange en lange termijn met betrekking tot de ontwikkelingen op de
arbeidsmarkt. Inschrijver gaat in op de volgende onderwerpen: - De
instrumenten waarover inschrijver beschikt om (succesvol) te werven,
selecteren, ter beschikking stellen en plaatsen van kandidaten als het gaat om
functies waar sprake is van een krappe arbeidsmarkt. - Inschrijver dient te
omschrijven hoe het proces is ingericht en hoe inschrijver waarborgt dat de
juiste kandidaten bereikt worden en zich aanbieden. - Hoe borgt Inschrijver te
blijven beschikken over een voldoende groot en breed kandidatenbestand
gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst, om voldoende capaciteit
beschikbaar te hebben voor opdrachten van de Aanbestedende dienst. - De wijze
waarop Opdrachtnemer zorgdraagt voor het duurzaam aan zich binden van
kandidaten. - De wijze waarop Opdrachtnemer het contact onderhoudt met de
ingezette F-specialist gedurende de Opdracht bij Opdrachtgever.

35

Kwaliteit
Borgen kennis en samenwerking

Voor de Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten F-
specialist voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke
vakgebied/ domein/ specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van
dit criterium minimaal in te gaan op de volgende aspecten: - Op welke wijze
borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten F-specialist beschikt over
voldoende kennis en ervaring op het specifieke vakgebied/domein/specialisme
en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de Opdracht bij
Opdrachtgever? - Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie
en de kennisdeling tussen haar medewerkers. - De wijze waarop Opdrachtnemer
meedenkt en samenwerkt met Opdrachtgever, op voor Opdrachtgever relevante
thema’s. - Hoe houdt Opdrachtnemer zicht op het functioneren van de
ingehuurde F-specialist en op welke wijze is Opdrachtnemer gericht op het
continue verbeteren van het functioneren van F-specialist.



Gewicht (punten, exact) 45

Criterium:

Type: Prijs
Naam: Fictieve inschrijfprijs

Gewicht (punten, exact) 20

5.1.11 Aanbestedingsstukken

Termijn voor
verzoeken om 2024-03-14+01:0012:00:00+01:00
aanvullende informatie:

Adresvan de
aanbestedingsstukken:

5.1.12 Voorwaar den van de aanbesteding

V oorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening: Vereist

Adresvoor indiening:  https.//www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930

Taen waarin
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname Nederlands

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930,

kunnen worden

ingediend:

Elektronische catalogus: Niet toegestaan

Varianten: Niet toegestaan

Uiterste datum voor de

ontvangst van 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00
inschrijvingen:

Uiterste datum tot

Yr\gcnplreue\rn%eg geldig ~ SMONTH

moet blijven:

Informatie over de openbare opening:

Datum/tijd: 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00
V oorwaarden van het contract:

Elektronische .

facturering: Verast

Informatie over de
termijnen voor beroep:

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging

M axi mumaantal 3
deglnemers:
Rechtvaardiging voor
de looptijd van de
raamovereenkomst:

Informatie over het dynamische aankoopsysteem

20 kalenderdagen na voorgenomen gunningsbeslissing

De raamovereenkomst heeft de mogelijkheid van een optionele verlenging van
twee (2) keer één (1) jaar



Geen dynamisch aankoopsysteem
Elektronische veiling:
5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over ~ Gemeente Haarlem

Gemeente Haarlem

Gemeente Haarlem

beroepsprocedures:
Organisatie die
verzoeken tot deelname Gemeente Haarlem
ontvangt:
5.1 Perceel:L OT-0004
Titel: Businesscontroller/businesspartner
Perceel 4 - Businesscontroller/businesspartner bevat onderstaande profielen: -
Beschrijving: Business Controller (0.a. HR); - Adviseur bedrijfsvoering (businesspartner

Interne Dienstverlening); De totale omvang van Perceel 4 Businesscontroller
/businesspartner = 2.500 uur

Interne identificatiecode

4
5.1.1 Doel

Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
classificatie(cpv): van tijdelijk personeel

Opties:

Beschrijving van de De Raamovereenkomst heeft een optie tot verlenging van twee (2) maal één (1)
opties: jaar

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland

Overal in het desbetreffende land

Aanvullende informatie: Haarlem en Zandvoort

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd: 24AMONTH

5.1.4Verlenging
Maximumaantal
verlengingen:

De koper behoudt zich
het recht voor
aanvullende aankopen
te doen bij de

contractant, zoals hier
beschreven:

5.1.6 Algemeneinformatie
V oorbehouden

twee (2) maal één (1) jaar



deglname:
De namen en

beroepskwalificaties

van het voor de

uitvoering van de
opdracht ingezette
personeel moeten
worden vermeld:

Deelname is niet voorbehouden.

Niet vereist

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)

5.1.9 Selectiecriteria

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit
criterium:

Criterium:
Type:

Gebruik van dit
criterium:

Geschiktheid om de beroepsactiviteit uit te oefenen
E1 Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

Voor deelname aan deze aanbesteding is het indienen van het “Uniform
Europees Aanbestedingsdocument” (UEA) verplicht. Inschrijver dient het UEA
te downloaden, volledig in te vullen, rechtsgeldig te ondertekenen en te
uploaden bij haar Inschrijving. Een en ander conform het gestelde in de
Aanbestedingsstukken.

Gebruikt

Technische en beroepsbekwaamheid
E2 Kerncompetentie 1

U toont aan door middel van het indienen van één (1) referentie dat u ervaring
heeft met het plaatsen van kandidaten bij organisaties gerelateerd aan de
uitgevraagde profielen; de omvang van de referentieopdracht is drie (3)
plaatsingen van kandidaten, met een minimale looptijd van drie (3) maanden
met een gemiddeld aantal uren van 24 per week, in een kalenderjaar van de
afgelopen drie (3) kalenderjaren.

Gebruikt

Technische en beroepsbekwaamheid
E3 Kerncompetentie 2

Plaatsing bij overheidsinstanties: U toont aan door middel van het indienen van
één (1) referentie dat u werkervaring heeft op het expertise gebied van het
perceel bij een gemeente van meer dan 100.000 inwoners.

Gebruikt

Andere

Niet gebruikt

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:
Type:

Kwaliteit



Beschrijving:

Gewicht (punten, exact)

Criterium:
Type:
Naam:

Beschrijving:

Gewicht (punten, exact)

Criterium:

Type:

Naam:

Gewicht (punten, exact)

Het vermogen van de organisatie om met de krapte op de arbeidsmarkt om te
gaan

De Aanbestedende dienst hecht grote waarde aan continuiteit in de
dienstverlening. De Aanbestedende dienst vindt het daarom belangrijk om
inzicht te krijgen in hoe de raamcontractpartij met de krapte in de huidige en
toekomstige, dynamische, arbeidsmarkt omgaat en welke afhankelijkheden
Iverwachtingen hij ziet/heeft met betrekking tot de Aanbestedende dienst.
Inschrijver geeft een beschrijving van de uitdagingen en geeft concreet aan hoe
hij anticipeert om te komen tot oplossingen en mogelijkheden op korte,
middellange en lange termijn met betrekking tot de ontwikkelingen op de
arbeidsmarkt. Inschrijver gaat in op de volgende onderwerpen: - De
instrumenten waarover inschrijver beschikt om (succesvol) te werven,
selecteren, ter beschikking stellen en plaatsen van kandidaten als het gaat om
functies waar sprake is van een krappe arbeidsmarkt. - Inschrijver dient te
omschrijven hoe het proces is ingericht en hoe inschrijver waarborgt dat de
juiste kandidaten bereikt worden en zich aanbieden. - Hoe borgt Inschrijver te
blijven beschikken over een voldoende groot en breed kandidatenbestand
gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst, om voldoende capaciteit
beschikbaar te hebben voor opdrachten van de Aanbestedende dienst. - De wijze
waarop Opdrachtnemer zorgdraagt voor het duurzaam aan zich binden van
kandidaten. - De wijze waarop Opdrachtnemer het contact onderhoudt met de
ingezette F-specialist gedurende de Opdracht bij Opdrachtgever.

35

Kwaliteit
Borgen kennis en samenwerking

Voor de Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten F-
specialist voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke
vakgebied/ domein/ specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van
dit criterium minimaal in te gaan op de volgende aspecten: - Op welke wijze
borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten F-specialist beschikt over
voldoende kennis en ervaring op het specifieke vakgebied/domein/specialisme
en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de Opdracht bij
Opdrachtgever? - Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie
en de kennisdeling tussen haar medewerkers. - De wijze waarop Opdrachtnemer
meedenkt en samenwerkt met Opdrachtgever, op voor Opdrachtgever relevante
thema’s. - Hoe houdt Opdrachtnemer zicht op het functioneren van de
ingehuurde F-specialist en op welke wijze is Opdrachtnemer gericht op het
continue verbeteren van het functioneren van F-specialist.

45
Prijs
Fictieve inschrijfprijs

20

5.1.11 Aanbestedingsstukken

Termijn voor
verzoeken om

2024-03-14+01:0012:00:00+01:00



aanvullende informatie:

Adresvan de
aanbestedingsstukken:

5.1.12 Voorwaar den van de aanbesteding

V oorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening: Vereist

Adresvoor indiening:  https.//www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930

Talen waarin
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname Nederlands

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/327930,

kunnen worden

ingediend:

Elektronische catalogus. Niet toegestaan

Varianten: Niet toegestaan

Uiterste datum voor de

ontvangst van 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00
inschrijvingen:

Uiterste datum tot

wanneer de

inschrijving geldig ~ SMONTH

moet blijven:

Informatie over de openbare opening:

Datum/tijd: 2024-04-12+02:0012:00:00+02:00
V oorwaarden van het contract:

Elektronisch .

facilfjrgrinzc: ° Veraist

Informatie over de
termijnen voor beroep:

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging

M axi mumaantal 3
deelnemers:

Rechtvaardiging voor
de looptijd van de
raamovereenkomst:

Informatie over het dynamische aankoopsysteem

Geen dynamisch aankoopsysteem

Elektronische veiling:

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:
Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer

20 kaenderdagen na voorgenomen gunningsbeslissing

De raamovereenkomst heeft de mogelijkheid van een optionele verlenging van
twee (2) keer één (1) jaar

Gemeente Haarlem

Gemeente Haarlem



informatie geeft over
beroepsprocedures:

Organisatie die

verzoeken tot deelname

ontvangt:

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Contactpunt:
E-mail:

Telefoon:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Stad:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Contactpunt:

E-mail:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Stad:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Contactpunt:

E-mail:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Gemeente Haarlem

Gemeente Haarlem

Gemeente Haarlem
50647371

Zijlvest 39
Haarlem

2011VB

Agglomeratie Haarlem(NL324)

Nederland

Erik Vermeer
tender@haarlem.nl
+31 235114629
http://www.haarlem.nl

Digitaal via TenderNed
Haarlem

Agglomeratie Haarlem(NL 324)

Nederland

Team Inkoop en Aanbesteden
tender @haarlem.nl
http://www.tenderned.nl

Digitaal via TenderNed
Haarlem

Agglomeratie Haarlem(NL324)

Nederland

Team Inkoop en Aanbesteding
tender @haarlem.nl
http://www.tenderned.nl

Rechtbank Den Haag
Prins Clauslaan 60
Den Haag

2595 AJ

Agglomeratie’ s-Gravenhage(NL 332)
Nederland



E-mail: info@rechtspraak.nl

Internetadres: http://www.rechtspraak.nl
Rollen van deze organisatie:
Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt

Organisatie voor beroepsprocedures

Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures

11. Informatie over een aankondiging

11.1 Informatie over een aankondiging

|dentificatiecode/Versie poqa, 46 paso ahde 8a30-263abdalf3aa-01
van de aankondiging:

Type formulier: Mededinging
Type aankondiging: Aankondiging van een opdracht of concessie — standaardregeling

Verzenddatumvande 5, 03 01.401:0016:54:21.049378+01:00
aankondiging:

Talen waarin deze

aankondiging officieel Nederlands

beschikbaar is;

11.2 Informatie over de bekendmaking



